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CORDONNIER MULTISERVICES 
FORMATION CERTIFIANTE 
 

 

 

 

Public accueilli 

Toutes personnes âgées de 16 à 29 ans révolus (selon 
votre situation, la condition de limite d’âge peut ne pas 
être applicable, contactez-nous pour plus de 
renseignements). 

Toutes personnes bénéficiant d’une reconnaissance en 
Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH), sans limite 
d’âge. 

 

Prérequis : Savoir lire, écrire et compter (niveau 5ème). 

 

 

Vos interlocuteurs 

• Accueil du Pôle formation et Orientation : 05 53 62 23 24 

• Référente handicap : Catherine CLERGEREAUX - catherine.clergereaux@clairvivre.fr  

• Formateur : Thierry STEELANDT  

Formateur en Cordonnerie Multi Service au sein de l'Établissement Public Départemental de CLAIRVIVRE, depuis 
le 2012. thierry.steelandt@clairvivre.fr 

 

 

Durée 

13 mois. Un minimum de 12 ½ semaines sera obligatoirement effectué en centre (durée indicative : 431 heures). 

 

Consultez notre site internet pour connaître les prochaines dates de session https://cf2c.clairvivre.fr/cordonnier-
multiservices 

L’entrée en apprentissage peut être adapté en fonction du projet de l’apprenti et des contraintes de 
l’entreprise. 

 

Rythme d’apprentissage préconisé : 1 à 2 semaines en centre pour 1 à 5 semaines en entreprise. 

 

 

 

Tarif 

Dans le cadre de votre contrat d’apprentissage, l’OPCO de la branche professionnelle concerné prend en 
charge le coût pédagogique. 
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Certification visée 

Titre professionnel de niveau 3 délivré par le Ministère du Travail. 

 

Méthodes pédagogiques 

• méthode expérimentale ;  

• méthode active ;  

• méthode démonstrative.  

 

 

Moyens de mise en œuvre 

- Plateau technique complet avec établis individuels 

- Presses, banc de finissage, machines à reproduire les clés, brocheuses, pareuses, machines à coudre 

 cordonnier, refendeuse, stocks de chaussures pour les exercices, stocks matières d’œuvre , 

 machines pour plaques minéralogiques   

- Salle de cours avec ordinateur et vidéo projecteur 

- Cordonnerie pédagogique 

 

 

Le métier 

Acteur de l’économie circulaire, le cordonnier multiservices propose des prestations sur des produits tels que 
chaussures et sacs qui permettent d’en prolonger l’usage. Il anime un point de vente et de services. Il réalise 
pour les clients des produits tels que plaques gravées, clés, tampons, travaux d’impression. Il propose 

et vend des articles associés aux produits proposés. Il remet aux clients les commandes réalisées. Il procède 
aux encaissements. 

Il assure la présentation marchande et la tenue du point de vente et de services. Il assure le suivi des stocks, il 
commande les articles destinés à la vente, les produits sous-traités et les fournitures utiles à l’exécution des 
commandes. Il est acteur de l’évolution de l’offre de services. 

Dans les délais prévus, le respect des règles 
d’hygiène et de sécurité et le tri des déchets, il 
réalise les opérations de réparation, de 
fabrication ou de rénovation en mettant en 
œuvre les matériels nécessaires et les techniques 
en usage dans le métier. Il assure la 
maintenance courante des machines qu’il 
exploite. 

Le travail est très varié, mettant en œuvre des 
matériels très différents les uns des autres et 
soumis aux exigences de délais par la clientèle. 
L’usage de systèmes informatisés est courant 
pour la production de modèles à envoyer en 
reprographie ou en gravure.  
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Objectifs 

 

À l’issu de la formation, l’apprenti sera capable de réaliser des prestations de cordonnerie traditionnelle et de 
rénovation d’articles en cuir, de réaliser des prestations rapides en cordonnerie multiservices et de réaliser les 
ventes et les approvisionnements d’un point de vente et de service. 

 

  

 

Programme  

CCP1 - Réaliser des prestations de cordonnerie traditionnelle et de rénovation d’articles en cuir 

•  réaliser le remplacement de bonbouts et la pose de patins 

•  remplacer les demi-semelles et les semelles des chaussures 

•  réaliser le remplacement ou la rénovation des talons, le renfort de cambrure, le changement du 

 cambrion 

•  rénover les éléments du dessus des chaussures et les articles en cuir 

CCP2 -  Réaliser des prestations rapides en cordonnerie multiservices 

•  réaliser le remplacement de bonbouts et la pose de patins 

• réaliser l’entretien et la réparation des chaussures et des articles en cuir par piquage et sertissage 

•  reproduire les clés et les télécommandes 

•  réaliser la préparation et la commande de travaux de gravure et d’impression 

CCP3 -  Réaliser les ventes et les approvisionnements d’un point de vente et de service 

• réaliser la vente-conseil d’articles et de prestations en point de vente et de service 

•  suivre les approvisionnements, les commandes et les dépôts d’un point de vente et de service 

 

 

 

Évaluations 

L’examen du Titre Professionnel se déroule sur le site de Clairvivre devant un jury de professionnels agréé par 
le ministère du travail. 

Des évaluations en cours de formation sont organisées pendant la période d’apprentissage avec à minima un 
ECF par bloc de compétences. 

 

 

 

Secteur d’activité 

Le cordonnier multiservices exerce son activité dans des :  

•  cordonnerie multiservices 

•  cordonnerie artisanale  

•  entreprise de fabrication/réparation d’articles en cuir 

Types d’emplois accessibles 

• cordonnier  

• opérateur en cordonnerie multiservices  

• réparateur d’articles de cuir 
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Liens avec d’autres certifications professionnelles, certifications ou habilitations 

Aucune correspondance. 

 

Passerelles et poursuites possibles : 

Passerelles et poursuites de formations possibles vers un CAP Chaussures, un CAP Vêtement de Peau, un CAP 
Maroquinerie, un BEP Métiers du cuir/chaussures. 

 

 

Conditions d’admission : 

• Pour venir nous rencontrer nous vous invitons à nous envoyer un dossier de candidature. Celui-ci nous 

permettra d’étudier les conformités administratives (diplômes antérieurs, âge, statut…). 

télécharger le dossier de candidature 

• À la réception de votre dossier, nous vous proposerons un entretien pédagogique. Cet entretien aura 

pour objectif d’étudier votre motivation, votre projet et les conditions de déroulement de votre apprentissage. 

• Les prérequis seront vérifiés soit sur présentation d’un diplôme de niveau 3, soit par test réalisé en 

présentiel.  

 

Vous recherchez une entreprise, nous engageons à vous accompagner 

rechercher une entreprise 

 

 

 

https://cf2c.clairvivre.fr/sites/cf2c/files/public/dossier_de_candidature.pdf
https://padlet.com/CF2C/rechercher-un-employeur-pr-parer-son-entretien-d-embauche-1wtc7qpqrdp7jbxr

